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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 2

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho na
categoria e carreira de assistente técnico, para o mapa de pessoal do ISS, |.P. — Centro Distrital de Aveiro —
aberto através do Aviso n.° 15244/2017, publicado na 2.2 série do Diario da Republica de 19 de dezembro
de 2017 - Referéncia DRH/AT/7/2017

Lista de Candidatos Excluidos

e Emilia Jodo Tameirdo Castro Carvalho (a e b)
¢ Gorete Pereira Silva (a e b)

e Mauro Daniel Batalha Simdes (a)

e Olga Valentynivna Belyakova (a)

e Vania Sofia Silva Lopes (a)

e Veroénica Bebiana Beleza Cruz (a)

a) Apos notificagéo, néo procedeu & entrega do documento exigido para a candidatura, referido no ponto
12.3, alinea c) do supra referido Aviso n.° 15244/2017 — declaracdo emitida pelo Servico a que pertence,
devidamente autenticada e atualizada, da qual conste a modalidade da relagéo juridica de emprego
publico que detém, a antiguidade na carreira e no exercicio de fungdes publicas — 0 que determina a sua
ndo admiss&o ao procedimento, ao abrigo do disposto no ponto 12.6 do citado Aviso:

b) Apds notificagéo, ndo procedeu a entrega do documento exigido para a candidatura, referido no ponto
12.3 alinea a) do supra referido Aviso n.° 15244/2017 — fotocopia legivel do certificado de habilitagdes
literérias — o que determina a sua n&o admisséo ao procedimento, ao abrigo do disposto no ponto 12.6
do citado Aviso.

Aveiro, 12 de margo de 2018
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